Na osnovu c¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i1 drugim imenovanjima
Federacije Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, br.
12/03, 34/03 i 65/13), ¢lana 13. stav (2) Zakona o osnivanju Javne ustanove Bosanki kulturni
centar Tuzlanskog kantona (,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona“, br.13/97, 14/01 i 10/14),
a u vezi sa tatkom III Odluke o utvrdivanju uslova i kriterija za imenovanja u regulirane
organe — preciséeni tekst (,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona®, broj: 4/12) i Odluke o
izmjenama 1 dopunama Odluke o utvrdivanju uslova 1 kriterija za imenovanja u regulirane
organe (,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona®, br. 6/12, 8/14, 12/15 i 14/15) i tackom III
Odluke Vlade Tuzlanskog kantona o raspisivanju i utvrdivanju teksta Javnog oglasa broj:
02/1-30-16741/23 od 25.07.2023. godine, Ministarstvo za kulturu, sport i mlade Tuzlanskog
kantona raspisuje

JAVNI OGLAS
za nominiranje/imenovanje predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora
Javne ustanove Bosanski kulturni centar Tuzlanskog kantona

Objavljuje se Javni oglas za nominiranje/imenovanje predsjednika i ¢lanova Upravnog
odbora Javne ustanove Bosanski kulturni centar Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Javni
oglas).

Upravni odbor je organ upravljanja Javne ustanove Bosanski kulturni centar Tuzlanskog
kantona (u daljem tekstu: BKC TK), broji tri ¢lana i sastoji se od:

- dva(2) ¢lana iz reda osnivaca i

- jedan (1) ¢lan iz reda zaposlenih.

Opis poslova Upravnog odbora: Upravni odbor BKC TK je organ upravljanja i
nadlezan je da: donosi Pravila BKC TK, donosi druge opée akte, donosi program rada i
razvoja BKC TK i nadzire njihovo izvrSenje, usmjerava, kontrolise i ocjenjuje rad direktora,
usvaja izvjestaj o finansijskom poslovanju, rjeSava pitanja odnosa sa osniva¢em, odgovara
osnivacu za rezultate rada BKC TK, podnosi osniva¢u najmanje jedanput godiSnje izvjestaj o
finansijskom poslovanju BKC TK, odluc¢uje o promjeni unutrasnje organizacije uz prethodnu
saglasnost Ministarstva, donosi finansijski plan 1 zavrs$ni racun, predlaZze osnivacu promjenu
ili proSirenje djelatnosti, imenuje i1 razrjeSava direktora BKC TK uz saglasnost Vlade
Tuzlanskog kantona, daje osnivacu 1 direktoru prijedloge 1 miSljenja o pojedinim pitanjima,
donosi odluke u drugom stepenu o predmetima, kojima se odlu¢uje o pravima radnika iz
radnog odnosa, obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i op¢im aktima BKC TK.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora BKC TK ucestvuju u radu i donos$enju odluka
Upravnog odbora u skladu sa odredbama Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list Republike
Bosne i Hercegovine®, br. 6/92, 8/93 i 13/94), Zakona o osnivanju Javne ustanove Bosanski
kulturni centar Tuzlanskog kantona (,,SluZbene novine Tuzlanskog kantona®, br.13/97, 14/01 1
10/14), Pravilima BKC TK i drugim relevantnim propisima.

Upravni odbor imenuje Vlada Tuzlanskog kantona, na mandatni period od cetiri (4)
godine 1 sa moguénoS¢u ponovnog imenovanja.

Kona¢no imenovane osobe ostvari¢e pravo na naknadu za rad u Upravnom odboru u
skladu sa vaze¢im aktima.

Za predsjednika i ¢lana Upravnog odbora BKC TK moZe biti nominiran/imenovan
kandidat koji ispunjava slijedece opce uslove:



da je drzavljanin Bosne i Hercegovine (dokaz: uvjerenje o drzavljanstvu ne starije od 3
mjeseca ili kopija vazeée CIPS-ove licne karte ovjerena od strane nadleznog
gradskog/opc¢inskog organa ili notara),

da je stariji od 18 godina, ali ne stariji od 65 godina (dokaz: izvod iz mati¢ne knjige
rodenih ili kopija vazece CIPS-ove li¢ne karte ovjerena od strane nadleznog
gradskog/opc¢inskog organa ili notara),

da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova na koje se kandiduje (dokaz:
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti - dostavlja izabrani kandidat),

da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou
vlasti u BiH u periodu od tri godine prije dana objavljivanja Javnog oglasa (za one koji
rade ili su radili u organima drzavne sluzbe u navedenom periodu - dokaz: potvrda od
nadleZznog organa, za one Kkoji ne rade niti su radili u organima drzavne sluzbe - dokaz:
izjava kandidata ovjerena od strane nadleznog gradskog/ op¢inskog organa ili notara, ne
starija od tri mjeseca),

da nije osudivan za krivi¢no djelo (dokaz: izjava kandidata ovjerena od strane nadleznog
gradskog/opc¢inskog organa ili notara, ne starija od tri mjeseca),

da nije kaznjavan iz oblasti privrednog prestupa i da mu nije izreCena zaStitna mjera
zabrane vrSenja poziva, djelatnosti ili duznosti (dokaz: izjava kandidata ovjerena od
strane nadleznog gradskog/opc¢inskog organa ili notara, ne starija od tri mjeseca),

da se na njega ne odnosi ¢lan IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine (dokaz: izjava
kandidata ovjerena od strane nadleznog gradskog/op¢inskog organa ili notara, ne starija
od tri mjeseca),

da nije izabrani zvani¢nik, nosilac izvr$nih funkcija ili savjetnik u smislu Zakona o
sukobu interesa u organima vlasti Federacije Bosne 1 Hercegovine (,,Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine®, broj: 70/08) (dokaz: izjava kandidata ovjerena od
strane nadleznog gradskog/opéinskog organa ili notara, ne starija od tri mjeseca).

Pored ispunjavanja opcih uslova kandidat koji se nominira/imenuje za predsjednika i
¢lana Upravnog odbora BKC TK treba da ispunjava i sljede¢e posebne uslove, i to:

da ima zavrSenu viSu odnosno visoku stru¢nu spremu odgovarajuéeg zanimanja odnosno
odgovarajuc¢i ekvivalent  (dokaz: kopija diplome ovjerena od strane nadleZznog
gradskog/opc¢inskog organa ili notara),

da ima najmanje jednu (1) godinu radnog iskustva nakon sticanja viSe odnosno visoke
struéne spreme na poslovima u okviru svog zanimanja, (dokaz: potvrda/uvjerenje o
radnom iskustvu),

da nije ¢lan upravnog, izvrSnog ili drugog organa politicke stranke (dokaz: izjava
kandidata ovjerena od strane nadleznog gradskog/opc¢inskog organa ili notara, ne starija
od tri mjeseca),

da nema privatni finansijski interes u BKC TK, kao ni drugih smetnji za imenovanje
(dokaz: izjava kandidata ovjerena od strane nadleznog gradskog/op¢inskog organa ili
notara, ne starija od tri mjeseca),

da nije ¢lan upravnog ili nadzornog odbora druge javne ustanove, privrednog drustva ili
druge institucije (dokaz: izjava kandidata ovjerena od strane nadleznog
gradskog/op¢inskog organa ili notara, ne starija od tri mjeseca) a ukoliko jeste Clan
drugog upravnog, odnosno nadzornog odbora, kandidat ¢e dostaviti ovjerenu izjavu da ¢e
po kona¢nom imenovanju odstupiti sa pozicije u roku od sedam dana od dana imenovanja
(dokaz: izjava kandidata ovjerena od strane nadleznog gradskog/opéinskog organa ili
notara, ne starija od tri mjeseca),



- da kandidat nije direktor javne ustanove koja se finansira iz kantonalnog budzeta ili
kantonalnog vanbudzetskog fonda (dokaz: izjava kandidata ovjerena od strane nadleznog
gradskog/opc¢inskog organa ili notara, ne starija od tri mjeseca),

- da je zaposlen u BKC TK-za ¢lana iz reda zaposlenika u navednoj ustanovi (dokaz:
potvrda/uvjerenje o radnom iskustvu).

Za sve kandidate koji u potpunosti ispunjavaju opée i posebne uvjete iz Javnog oglasa u
postupku kona¢nog izbora uzet ée se u obzir sljededi kriteriji:

- duzina radnog odnosa na poslovima iz djelatnosti BKC TK,

- veci stepen strucne spreme srodnog zanimanja,

- komunikativne i organizatorske sposobnosti,

- minimum znanja o organizaciji i djelatnosti BKC TK,

- sposobnost savjesnog i odgovornog obavljanja poslova ¢lana Upravnog odbora,
- Sposobnost nepristrasnog donosenja odluka,

- sposobnost upravljanja finansijskim i ljudskim resursima,

- naklonjenost timskom radu i

- rezultati tokom Karijere.

Kandidati su duzni uz prijavu, koja sadrzi kra¢u biografiju, adresu i kontakt telefon,
priloziti originalne dokumente ili kopije dokumenata ovjerene od strane nadleZnog
gradskog/opc¢inskog organa ili notara kao dokaz o ispunjavanju opcih i posebnih uslova
trazenih Javnim oglasom u roku od 15 dana od dana objavljivanja oglasa u ,,Sluzbenim
novinama Federacije Bosne i Hercegovine® i u dnevnim novinama ,,Vecernji list“. U prijavi je
takoder potrebno navesti za koju poziciju se kandidat kandiduje (da li kao predstavnik
Tuzlanskog Kantona ili iz reda zaposlenih).

Svi kandidati koji udu u uzi izbor, bi¢e pozvani na intervju pred Komisijom za
provodenje postupka izbora. Prije intervijua kandidati su duzni popunuti obrzac sa podacima
0 ranijim neposrednim rukovodiocima od kojih se mogu dobiti preporuke i informacije o
kandidatima i obrazac o sukobu interesa. Kandidati zaposleni u organima drzavne sluzbe koji
udu u uZi izbor i budu pozvani na intervju, prilikom obavljanja intervjua duzni su priloZiti
rjeSenje kojim je kandidatu data pismena saglasnost od strane rukovodioca organa drzavne
sluzbe za obavljanje dopunske djelatnosti.

Prijave na Javni oglas sa trazenim dokumentima dostavljaju se preporuc¢eno postom ili
li¢no u zatvorenim kovertama na adresu:
Ministarstvo za kulturu, sport i mlade Tuzlanskog kantona,
Pisarnica Vlade TK,
Fra Grge Matic¢a broj 8
75000 Tuzla
sa naznakom: ,NE OTVARAJ-Prijava na Javni oglas za nominiranje/imenovanje
predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora Javne ustanove Bosanski kulturni centar
Tuzlanskog kantona“

Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave nece biti uzete u razmatranje.



